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Om beretningen og generalforsamlingen

Denne skriftlige beretning ligger til grund for den mundtlige beretning, som afleegges af foreningens
formand pa generalforsamlingen den 29. januar 2018. Beretningen er ikke udtgmmende for
foreningens aktiviteter.

Medlemsstatistik

HIF hari 2017 haft 1.296 medlemmer heraf har 90 vaeret passive.

Bestyrelsen

Bestyrelsens sammensaetning som valgt pa generalforsamlingen i januar 2017:

o Formand: Lars Juul Knudsen

e Naestformand: Allan Petersen (Tog orlov medio 2018. Substitut Lars Cramer-Larsen)
e Kasserer: Schott S. Jgrgensen (Udtrddte april 2018)

e Sekreteer: Lars Cramer-Larsen

e Bestyrelsesmedlem: Jesper Pabst

e Bestyrelsesmedlem: (sportsligt) Jacob Kornerup

o Bestyrelsesmedlem: (kommercielt) Kenneth Valentin

e Bestyrelsesmedlem: Jonas Rytcher (Tog orlov medio 2018)

e Suppleant: Thomas M. Wolfram

I lgbet af dret valgte Schott S. Jgrgensen (april), Allan Petersen (juni) og Jonas Rytcher (juli) at indstille
deres frivillige virke i bestyrelsen. Det har betydet, at suppleanten Thomas M. Wolfram, har indtaget
en post som menigt medlem af bestyrelsen, at Lars Cramer-Larsen har fungeret som Nzestformand,
mens posterne som kasserer og sekretzer har staet vakante. Idet Allan Petersen og Jonas Rytcher
valgte at tage orlov, og ikke direkte udtreede af bestyrelsen, besluttede en enig bestyrelse efter
konsultation jf. foreningens vedtaegter, ikke at indkalde til ekstraordineer generalforsamling, men i
stedet at re-konsolidere bestyrelsens sammensatning og forretningsorden, som anfgrt ovenfor.

Bestyrelsen har afholdt 11 ordinare bestyrelsesmgder. Herudover har bestyrelsen afholdt eller deltaget
i felgende aktiviteter og mgder:

e Etsamlet medlemsmgde i maj 2018, hvor der blev givet en status pa “rigets tilstand”.

e Dialog- og foraeldremgder med fokus pa eliten og pigeafdelingen, senest dialogmgde med eliten U13-15
og U16-19 december 2018.

o Afdelingsmgder flles og enkeltvis med respektive afdelinger.

e Mgder med HFAS og De Gamle Keemper med henblik pa en styrkelse af samarbejdet.
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Alle aktiviteter og mgder har til formal at informere medlemmerne og afdelinger omkring foreningens
udfordringer og initiativer, med det formal at gge gennemsigtigheden, samt at etablere en inddragende
dialog med afdelinger og medlemmer.

Herudover har der vaeret gennemfgrt et antal mgder og aktiviteter med eksterne samarbejdspartnere,
herunder:

e Mgder med banker og kommunen vedrgrende styrkelse af foreningens likviditet og langsigtede
baeredygtighed.

o |fjerde kvartal blev der grundet akut likviditetsmangel afholdt dialogmgder med BS Invest, med henblik
pa at kunne optage et kortsigtet lan.

e Hvidovre Atletik vedrgrende styrkelse af samarbejdet.

e Hvidovre Motionscenter med henblik pa at indga formel aftale om brug af centerets faciliteter (aftalen
skal genforhandles i 2018).

e FCK vedrgrende TOP-Center partneraftale pa bgrnefodbold niveauet. HIF indgik i 3.kvartal en formel
partneraftale med FCK, og har saledes ivaerksat systematiseret overgang mellem bgrnefodbold og
ungdomselitefodbold.

e DBU og Divisionsforeningen vedrgrende nyt licenssystem til ungdomselitefodbold.

e Divisionsforeningen vedrgrende ‘DoublePass’ processen, som foreningen indgik aftale om deltagelse i, |
2016.

Se endvidere “Ekstern reprasentation.

Strategien bag bestyrelsens arbejde, tager udgangspunkt i en toarig plan, hvor fgrste halvar 2017 har
fokuseret pa at fa en afklaring af "hvor er vi”, samt "hvor vil vi hen”. Processen har vist at afdaekningen
af 'fortidens synder’ har kraevet en vaesentligt stgrre indsats, for netop at opnd det ngdvendige
overblik, og det har seaerligt veeret foreningens gkonomi og gaeld, som har vist sig at veere seerligt
udfordrende. Itakt med at malene fra 1.halvar gradvist er blevet indfriet, har arbejdet herfra gaet p3,
at indlede det egentlige udviklingsarbejde, i forhold til at szette retning for hvor foreningen skal hen i
2018 og frem. Fokus i bestyrelsens arbejde for 2018 og frem, er séledes nu, at pabegynde arbejdet med
at udvikle og opbygge.

1. Halvar 2017 2. Halvar 2017 1. Halvar 2018 2. Halvar 2018

Afklaring Udvikling/opbygning Implementering/konsolidering/udvikling

Bestyrelsens overordnede 2-drs plan

Bestyrelsen har haft fokus pa at skabe sammenhaeng mellem konceptet, organisationen og
ressourcerne (spillere, treenere og teknologi). Endvidere har fokus vaeret at skabe den ngdvendige
balancere med omgivelserne - sportslige malsaetninger og gkonomien, herunder tage hgjde for evt.
DBU licens krav. Det skal i den forbindelse bemeerkes, at ungdomselitelicens fremadrettet er
overdraget fra DBU til Divisionsforeningen.
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Sammenhaengskraften koncept, organisation, ressourcer samt balancen sportslige mdlssetninger og gkonomi

@konomi

Sportslige
malsaetninger

Bestyrelsens fokusomrdder har sdledes veeret inden for fglgende hovedomrader / projektspor:

e @konomi— skabe balance mellem mal og midler

e Organisation — skabe en robust og gennemsigtig organisation

e Ressourcer —rekruttering og fastholdelse af spillere og treenere med det rette HIF DNA
o Koncept og planer — udvikling af det samlede koncept

o Samarbejde og kultur — gget samarbejdet internt og eksternt i foreningen

Ovenstdende har samtidig fungeret som hovedelementerne i bestyrelsens Balance Score Card (BSC) og
malopfglgning - Key Performance Indicator (KPI'er). Se detaljer i vedlagte BSC.

Udvalg

Som et vaesentligt element i ledelsen og driften af HIF, er der etableret et antal arbejdende udvalg.
Herunder gives en kort beretning om formal og aktiviteter i udvalgene i 2017:

HIF-HFAS samarbejdsudvalg

Det formelle HIF-HFAS samarbejdsudvalg, der sztter rammer for den strategiske udvikling seerligt pa
ungdomselite omradet, samt pa det mere strukturelle og organisatoriske samarbejde imellem
moderklub og aktieselskab, har pa konstruktiv og positiv vis fortsat arbejdet i 2017. Det er foreningens
oplevelse, at der nu eksisterer endda sarligt positive relationer imellem aktieselskabet og foreningen
end hidtil set. I takt med at divisionsholdet har opnaet positive sportslige, organisatoriske og
gkonomiske resultater, og nu star i en sa gunstig sportslig position, at det ma forventes at holdet
rykker op i 1.Division, er det fortsat bydende ngdvendigt at det positive samarbejde kan udvikle sig
yderligere, saledes HIF kan imgdega de udfordringer fremtiden vil byde pa.

Medlemmer: Udvalget bestdr af HIF Formand og Naestformand, samt Kim Madsen og Martin Krogh
Jensen fra HFAS. Herudover har sdvel Per Frandsen (i fordret Christian Iversen) som HIF Sportslig
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Ansvarlig Jacob Kornerup veeret inddraget. I takt med at det sportslige udvalg, er den strategiske
retningssaetning mellem HIF og HFAS overdraget til dette udvalg.
Reference i bestyrelsen: Lars Juul Knudsen og Lars Cramer-Larsen.

Sportsligt udvalg

Der er etableret et sportsligt udvalg. Formalet er at skabe den ngdvendige sportslige sammenhaeng pa
tveers af afdelingerne, internt i afdelingerne samt mellem HIF og HFAS. Det sportslige udvalg er
nyoprettet og arbejder pa flere plan; strategisk, operativt og taktisk. Udvalget behandler det sportslige
pa tveers af organisationen og saetter retningen som bringes videre til respektive underudvalg.
Omdrejningspunktet for drets mange tiltag har reelt veeret det sportslige udvalg.

Medlemmer: Udvalget bestdr af bestyrelsen HIF/HFAS, talentansvarlige, afdelingsledere. Herudover
underudvalg med + traenere samt tranere i hver afdeling
Reference i bestyrelsen: Jacob Kornerup

HR- og Uddannelsesudvalg

Udvalget har sa smat veeret startet op i 2017 men forventes endeligt at blive fuldt ud aktivereti 2018.
Formalet er at skabe bedre og mere gennemsigtig udvikling af foreningens spillere og tranere.
Udvalget er nyoprettet og arbejder pa flere plan; strategisk, operativt og taktisk. Udvalget behandler
HR og uddannelse pa tvers af organisationen og saetter retningen, som bringes videre til respektive
underudvalg. Hovedfokus i 2017 har bl.a. vaeret sat p3, at etablere falles retningslinjer for godtggrelse,
samt beskrive HIF samlede kontingent struktur, herunder synligggre pa HIF hjemmeside. Endvidere,
og ikke uvaesentligt, har fokus vearet sat pa at opdatere og ensrette alle traeneraftaler.

Medlemmer: Udvalget bestdr af bestyrelsen HIF, talentansvarlige, afdelingsledere. Herudover
underudvalg i hver afdeling
Reference i bestyrelsen: Jacob Kornerup (forventes at blive Erik Petersen)

Sponsorudvalget

Udvalget har i foraret 2017 arbejdet sammen med tgjudvalget og HFAS, med henblik pa at etablere en
ny tgjaftale med et substantielt sponsorat, herunder sammenhaeng med divisionsholdet, samt at opna
stgrre gkonomisk effekt via mersalg. Udvalget har endvidere, med stgtte fra aktivitetsudvalget, sggt
sponsorer til HIF-trgjen, der blev uddelt ved dbning af det renoverede stadion. Dette lykkedes og
foreningen takker i den forbindelse Mini-Administration, Salon Delux og Jensens Skadedyrskontrol for
deres stgtte.

Udvalget vil ogsa gerne takke de mange sponsorer, der ggr det muligt at ikleede foreningens spillere.
En stgtte som er uundveerlig.

Formand for sponsorudvalget: Vakant. I drets lob har Kenneth Valentin arbejdet for udvalgets formdl.
Reference i bestyrelsen: Lars Juul Knudsen.

Infoudvalget
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Udvalgets har ikke veeret aktivt i 2017. En af opgaverne var at opdatere hjemmesiden. Dette har veeret
varetaget af Jacob Kornerup og Kontoret. Det er en prioritet at fa genetableret og aktiveret
Infoudvalget i 2018. Bestyrelsen er for naerverende i dialog med Poul Werner Oder, med henblik pa at
indga aftale om formandskab af dette udvalg.

Medlemmer: Ingen reelle medlemmeri2017.
Reference i bestyrelsen: Jacob Kornerup(forventes at blive nyt bestyrelsesmedlem)

Aktivitetsudvalget

Udvalget har i 2017 primeert arbejdet med at planlaegge, tilretteleegge og afvikle '"HIF Dagen’. Det er
hensigten at udvalget gerne i 2018, skal udvide sit arbejde med henblik pa at skabe flere indteegts-
givende aktiviteter.

Medlemmer: Janni Juhl-Petersen og Lotte Christiansen.
Reference i bestyrelsen: Kenneth Valentin Pedersen

Tgj-/materialeudvalget

Tgjudvalget blev i starten af dret oplgst som konsekvens af behov for gget styring af foreningens kgb af
tgj og materialer. Dette er pd ingen made et udtryk for at tgjudvalget ikke har virket, men skal alene
ses som et behov for kortvarigt at centralisere funktionen indtil der var styr pa foreningens gkonomi.

Der har veeret arbejdet hardt pa at fa skabt det ngdvendige overblik og der er ingen tvivl om, at
udvalget skal genetableres.

Medlemmer: Ingen.

Reference i bestyrelsen: Jesper Pabst.

Renoveringsudvalget

Som noget nyt er der etableret et renoveringsudvalg. Projektet har vaeret undervejs i 2. halvar 2017 og
der er udarbejdet en projektplan for renovering af keelderen i klubhuset. Projektet forventes igangsat
primo 2018, sa det forhabentligt er feerdigt inden graessaesonen starter. Hertil har et team af treenere
fra eliten renoveret klubbens mgdelokale, med et super flot resultat til fglge.

Medlemmer: Der indkaldes
Reference i bestyrelsen: Jesper Pabst & Kenneth Valentin Pedersen

Arets HIF er

I forbindelse med den traditionelle traener-/lederjulefrokost blev Arets HIF er karet. 1 2017 gik
haederen til Thomas W. Lemvig
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HIF’'s Gamle Keemper

HIF’s Gamle Keemper har i 2017 ydet stgtte til foreningen, som primeert er gaet til pigeafdelingens
feellestransport til steevne i Fredericia. Endvidere er der ydet stgtte til driften af 2. senior, og i
efteraret 2017 har HIF Gamle Keempers bestyrelse, i samarbejde med HIF bestyrelse ved Formand
Lars Juul Knudsen, afholdt en reekke mgder, med henblik pa en styrkelse af samarbejdet. Endvidere
har der veeret afholdt mgder, med henblik pa styrkelse af det kommercielle samarbejde omkring
afviklingen af indteegtsgenererende aktiviteter.

Det skal bemaerkes, at bestyrelsen oplever at samarbejdet med Hvidovres Gamle Keemper er saerdeles
positiv og konstruktivt. | Igbet af aret har der vaeret taet dialog og samarbejde, i relation til afdaekningen af
arbejdet med at stabilisere foreningens likviditet og langsigtede baeredygtighed. Det er bestyrelsens
absolutte prioritet, at dette konstruktive og resultatskabende samarbejde skal fastholdes og udbygges
fremadrettet. Det HIF DNA som manifesteres igennem HIF Gamle Keemper, er eksemplet som foreningens
fremtid skal bygge pa, saledes spillere og ledere herigennem kan opleve det gode eksempel, for hvad HIF i
sin substand er.

Samarbejdspartnere

Bestyrelsen i HIF takker alle samarbejdspartnere for et konstruktivt og godt samarbejde. Det geelder:

e Hvidovre Kommune

e Hvidovre Stadion

e DBU og DBU Kgbenhavn

e Divisionsforeningen

e Idreetsradeti Hvidovre

o Uddannelsesinstitutioner, herunder szerligt Engstrandskolen og Brgndby Gymnasium
e HIF’s Gamle Keemper

e Sponsorer

e Hvidovre Fodbold A/S

e Bgje Sandgaard Invest A/S

En helt seerlig tak skal rettes til Bgje Sandgaard Invest A/S, som i december indvilligede, i at give HIF et
kortsigtet 1an pa kr. 200.000 indtil der kommer afklaring pa laneansggningen til kommunen. Det er meget
veerdsat.

Ekstern reprasentation

For HIF er det vigtigt at dyrke de eksterne relationer og sgge indflydelse, hvor beslutninger treeffes.
HIF hari 2017 veeret repraesenteret her:

o Hvidovre Kommune, Folkeoplysningsudvalget: Erik Petersen.
o Idreetsradeti Hvidovre: Lars Cramer-Larsen og Erik Petersen.
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e Elitekoordinationsgruppe Idreetsradet: Lars Juul Knudsen & Lars Cramer-Larsen
e Styregruppen for kunstbanefordeling: Jonas Rytcher & Lars Cramer-Larsen.

o DBU Kgbenhavns formandsklub: Lars Juul Knudsen.

e DBU Kgbenhavns ungdomsformandsklub: Richard Andersen.

e DBU Kgbenhavns ungdomsudvalg: Thomas W. Lemvig

e DBU Kgbenhavns turneringsudvalg: Allan Petersen

o Topcenter koordinator: Jack Nilaus

e Licens 2.0 og Double Pass: Jacob Kornerup & Christian Grgnbaek

Bestyrelsen har endvidere deltaget i diverse mgder omkring elitesamarbejde med andre
klubber/idraetsgrene, koordinationsmgder mellem fodboldklubber, Idreetsrad og kommune samt
deltaget i drgftelser omkring driften af Hvidovre Motionscenter.

Organisation

Klubbens sportslige ledelse bestod i 2017 af:

e Sportslig ansvarlig: Jacob Kornerup

e Talentansvarlig: Christian Grgnbaek

e Afdelingsleder senior og oldboys: Jacob Kornerup (Richard Andersen i 2018)
e Afdelingsleder herreungdom U13 og over: Richard Andersen

e Afdelingsleder drengebgrn U12 og under: Jack Nilaus

e Afdelingsleder dameungdom & senior, U12 og over: Lotte S. Christiansen
e Afdelingsleder pigebgrn, U11 og under: Thomas M. Wolfram

e A+ trener: Mogens Bruun

e T+ treener: Casper Aamodt

e U+ traener: Kenny Jensen

e M+ treener: Michael Erlangsen

Status fra afdelingerne - sportsligt

Eliteafdelingen (Christian Grgnbaek)

Det samlede fokus har vearet pa at skabe sammenhang mellem de sportslige malszatninger og de
gkonomiske rammer. Denne balance har fyldt rigtig meget og selvom HIF gnsker at det sportslige er i
hgjsaedet, sa har det veeret tvingende ngdvendig at fa styr pa det gkonomiske set-up. Dette har bl.a.
betydet revideret kontingent struktur for eliten. Herudover har fokus vaeret op at skabe et robust set-
up samt pa fastholdelse/overgang/oprykning af spillere. Sdledes er det samlede spillerantal steget fra
ca. 85 til ca. 115, herunder det nyetablerede U16A.

U19A: Holdet overvintrede pa 1. Pladsen, men kunne desverre ikke holde momentum og saledes
sluttede holdet sluttede pa en haederlig 8. plads. I indevaerende seeson har der vaeret fokus pa at samle
en ny trup (oprykning af spillere). Det er gaet rigtig fint og holdet overvintrer pa en meget flot 3. plads.
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U17A: Holdet overvintrede i med 8 point pa kontoen. Holdet havde et flot forar og sluttede pa en flot 8.
plads. Holdet spillede sig ogsa flot i pokalfinalen mod FC Nordsjzlland, hvor kun marginalerne gjorde,
at de ikke lgb med den samlede sejr. I indeveaerende saeson har der vaeret fokus pa at samle en ny trup
(oprykning af spillere). Det har veeret en stor udfordring rent resultatmaessigt er resultatet mindre
godt. Holdet har vaeret inde i en meget positiv udvikling sidst i halvaret, hvor man har spillet lige op
mod nogen at topholdene og har faet et par uafgjorte kampe. Holdet overvintrer pa sidstepladsen med
2 point pa kontoen.

U16A: Holdet er et nyt tiltag, som blev ivaerksat sommer 2017. det har historisk vist sig, at overgangen
fra U15A til U17A har vaeret meget sveer. Det skyldes bl.a. at springet aldersmaessigt og fysiologisk er
sveert, idet der reelt kan veere naesten 3 ar mellem de yngste nyoprykkede 1. ars U17 og de aldste 2.
ars U17 (to argange). Herudover er det typisk én hel argang, som rykker op, mens der kun er plads til
en halv argang 1. ars. Saledes har man tidligere reelt sagt farvel til halve argange i overgangsfasen.
Formalet med U16A er saledes dels at forberede spillerne bedre til 17 divisionen samt sikre
muligheden for at fortseette udviklingen af alle u15A spillerne. I efterdret startede holdeti U16
Mesterraekken, hvor de sluttede pa en flot 2. plads. Endvidere har holdet - sammen med U15 og U17
spillet U16 reservehold gst ligesom de er videre i pokalturneringen.

U15A: Holdet har haft en meget hard start pa den nye tilvaerelse i U15 raekken. Udviklingen pa holdet
har vaeret positiv, @st 1 raeekken vurderes at have veret en tand for hgj til niveauet og derfor har vi
valgt at tilmelde dem @st 1 i foraret for at skabe en bedre matchning.

U14A: Holdet havde en fin afslutning pa forarssaesonen, hvor det blev til en 8. plads. Efteraret startede
hardt, men stille og roligt har holdet lagt pa og har udviklet sig flot. Resultatmaessigt sluttede holdet
ogsa flot af og endte pa en 6. plads i efteraret.

U13A: Spillede 8-mands i 2017. Holdet har spillet i @st 1 bade forar og efterar og det har vaeret en for
stor matchning. Sdledes endte de endte sidst i foraret uden sejre. Og sidst i efteraret med 1 point. [
2018 skal de spille 11-mands og her hav vi valgt at tilmelde dem @st 2 for at fa en bedre matchning.

Faelles har veeret, at opstarten af en saeson - efteraret hvor spillerne netop er rykket op — er meget
hard og typisk ligger HIF hold i bunden rent resultatmaessigt. Der er stor fokus pa udvikling og
resultatmaessigt gar det veesentligt bedre i 2. halvdel af seesonen rent resultatmaessigt. Fokus skal til
enhver tid veere pa udvikling, men vi vil naturligvis have stort fokus p3, hvordan vi bedre kan
forberede spillerne, nar de rykker en argang op.

Hold Efterar 2017 Forar 2018
U19A U 19 Div. U 19 Div.
U17A U 17 Div. U 17 Div.
U16A Ui6e M U 16 @st2
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U15A U15@st1 U 15 @st 2
U14A U14 @st2 U 14 @st2
U13A U13 @st 2 (8-mands) @st 2 (11-mands)

Senior og oldboys (Jacob Kornerup)

2. senior / divisionsreserverne: Siden den famgse Bonholm-tur i april 2015, har vi haft en klar
strategi om at fa holdet tilbage til KS. Malszetningen var opbygning i 2015/16, udvikling i 2016/17 og
oprykning i 2017. 1. halvar handlede saledes om oprykning, hvilket lykkedes pa fornem vis med
overbevisende 10 sejre og 1 uafgjort. Det var alligevel speendende til det sidste, idet Fremad Amager
nedlagde protest for "usportslig optraeden” - anvendelse af for gode spillere. De tabte naturligvis
protesten. 2. halvar har herefter handlet om stabilisering i KS. Det er lykkes flot og holdet ligger pa en
delt 5. plads, 1 point fra nr. 3.

U21: [ efterdret genetablerede vi U21 holdet. Formalet er primeert at bidrage til U19A og U17a
udvikling, herunder overgangen til senior. Dette ggres bl.a. ved at spille U21 kampe med U19A, U17A
samt spillere fra 2. senior og 1. senior. [ efteraret startede holdeti U21 B raekken for at vi kunne se
niveauet. Det viste sig, at vi var relativt overlegne og U21 holdet gjorde saledes rent bord. I foraret
2018 forventer vi at spille i A-reekken.

0ld Boys: Holdet gik malrettet efter oprykning til den bedste raekke. Holdet var ganske suveraene men
matte alligevel ngjes med 2. pladsen. Holdet satte desverre point til mod FA2000, som dog benyttede
ulovlige spillere. HIF (forkerte navne pa holdkort) ankede sagen og fik medhold. Men FA2000 fik ikke
fratrukket deres point, idet man mente, at spillerne reelt var berettiget, hvis man havde benyttet de
rigtige navne!

Master: Holdet gik malrettet efter oprydning til den bedste raekke i 2016. Dette lykkedes og holdet har
i saesonen spillet i Master-1 raekken, hvilket har indebaret en raekke spaeendende kampe, hvor der
jeevnligt har veeret gensyn med en raekke tidligere fodbold-koryfeeer. Ikke unaturligt har den gget
sportslige modstand, betydet at holdet har vaeret noget udfordret.

Herreungdom U13 til og med U19 (Richard Andersen)

Fokus i afdelingen har veaeret p3, at fastholde de gode og meget engagerede breddetranere. Desuden
har det veeret en mal, at fastholde spillerne pa de forskellige argange. Tilmed har det veeret gnskeligt,
at fa tilgang af flere treenere og spillere. Der er mulighed for 2 Ungdoms breddehold pr. drgang i HIF.

10
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Afdelingen er pa ca. 125 spillere. Antallet af spillere bglger en del op og ned iseer ved sommerferie tid
og de naeste maneder frem, da spillerne fra iseer U16 til U19 far andre interesser der betyder de
stopper eller skifter klub.

U19 (Argang 98-99-00): I juli/august 2016 startede to gode traenere Nicolai og Nico holdet op med
stor succes, efter to saesoner uden U19 bredde hold. Vi blev ngdt til, at stoppe for drenge der ville veere
med, da en %2 bane til 30-35 unge fyre pa 18-19 ar er for lidt plads og ikke giver mulighed for kvalitativ
treening. Holdet fortsatte med ca. 28 spillere og havde en flot saeson til seesonstop juni 2017, hvor
Nicolai meddelte, at han hellere ville vaere senior traener. Nico er fortsatte med U19 holdet med en ny
treener vi skaffede til den nye saeson august 17-juni 18. Desvarre er han stoppet igen, og Nico er sterk
ved at klare det selv nu. Dog er Bo Vangsgaard en uvurderlig person at have som holdleder. Holdet
ligger i Mesterraekken og klarer sig godt resultatmaessigt.

U17 (Argang 2001): Traenerteamet bestar af 4 personer, hovedtraner Thomas Lemvig arets HIF’er
2017, treenere Michael Ljgrring, Casper Cleemann og Abdalla R. Abdalla, som har vaeret med omkring
denne argang i ca. 10 ar hvilket er staerkt. 1 2017 er spillerne gaet fra, at veere U16 til U17 hold. Det har
betydet efterskole og andre interesser, hvilket har resulteret i, at argangen er gdet fra to til et
kamphold. Holdet ligger i Mesterraekken og klarer sig utroligt flot. I foraret 2017 vandt holdet
Mesterraekken for U16.

U16 (Argang 2002): En lang arrackke bestod treenerteamet af forzeldre treenere med Lars som
hovedtraener. Desveaerre valgte samtlige, at stoppe ved sommerferien 2017 efter en god saeson.
Heldigvis ville Denis tage treener hovedansvaret i den nye szeson. Denis havde veeret med omkring
argang 2001 sasonen fgr. Denis’s to venner Martin F. og Martin P. er ogsa med omkring U16 holdet,
hvilket er fantastisk. Nar traenere stopper er der ogsa forandringer i spillertruppen. Nogle af drengene
gnskede ogsa at starte et hold op i en naboklub og andre skulle pa efterskole. Men efter lidt spiller-
afgang kommer flere spillere til argangens breddehold. Holdet ligger i Drenge 1 og klarer sig godt.

U15 (Argang 2003): Igen i denne saeson 17/18 bestar traenerteamet af Steven og Johnny flankeret af
Martin som 3. traener. De har veeret med omkring denne drgang en del ar og ggr det ufattelig godt.
Helle har meldt sig som holdleder, hvilket er vigtigt efter Frank valgte at stoppe efter flere ar med
argangen. Flere spillere er kommet til igennem arene, og pa trods af lidt darlig opfersel ved til traening
en overgang, sa er alt godt nu og drengene har nogle fantastiske traeninger og kampe sammen. Der er
sa mange spillere, at der to breddehold pa argangen i Drenge 2 og 4.

U14 (Argang 2004): Inden sommerferien 2017 hed argangen U13. Holdet havde spillet i efteraret 16,
men pa baggrund af drgangen var smal med fa spillere og en lang udtagelsesproces omkring A hold
stoppede flere spillere fra denne argang i HIF. Trods en rigtig god traener Casper Klinge var der bare
ikke nok spillere i foraret 17, sa bredde holdet ophgrte desvarre. En proces vi alle i HIF har leert meget
af. Nogle af argang 2004 spillerne deltager i dag pa U15 argang 2003 traeningen og kampe.

U13 (Argang 2005): Argangen startede i Ungdomsafdelingen efter sommerferien 2017. Efter nogle
start vanskeligheder i forhold til overgang fra U12 til U13 og opdeling af spillere, hvor traenere pa
argangen sa ogsa stoppede, fungerer det hele nu omkring bredde argangen 2005.

11



Hvidovre Idraetsforening, fodboldafdelingen
Sollentuna Alle 1-3
2650 Hvidovre

Treenerteamet bestar af Carsten Carge, Thomas Semberg og to ungtreenere Andreas og Marcus fra U19
som kom til slut september. De fgrste maneder var det ogsa uvurdelig hjeelp at Morten Meyer var med
omkring holdet. Heldigvis har argangen ogsa en god holdleder Rikke, som overtog efter Anders’s gode
holdleder arbejde.

Der er mange spillere pa argangen og flere kommer til, hvilket ogsa er ngdvendigt da argange far fra 8
mands til 11 mands fodbold efter sommer ferien 2018. Der er to kamphold, der ligger i Drenge 2 og 4.

Drengebgrn U12 og under (Jack Nilaus)

Fokus i afdelingen har veeret pa fastholdelse af spillere samt veekst. Herudover har fokus veeret pa
udvikling af traenere, treeningen og overgangen fra U10-U12 til U13. Eller sagt med andre ord, det
handler i bund og grund om at tilbyde sa mange bgrn i vores drengeafdeling som overhovedet muligt
at spille fodbold. Og det er vi lykkedes vi ret godt med! I skrivende stund teeller afdelingen knap 400
spillere, hvilket er godt, men vi skal arbejde hen imod at kunne tilbyde fodbold til endnu flere.

Maélseetningen er at udvikle Danmarks bedste fodboldleeringsmiljg til gavn for alle - spillerne skal have
"ro til at gro” uanset niveau.

[ foraret 2017 har vi startet et ekstra traeningstilbud - skills traening - til U8 og U9 drenge mod en lille
ekstra betaling pr. gang. Den lille omsaetning er blevet brugt til at aflgnne HIF ungdomsspillere, som
har hjulpet med traeningerne. Traeningen i Skills er individuel treening med fokus pa fodbold
koordination, teknik og finter - fordi finter (tricks om man vil) er sjovt. [ slutningen af efteraret har
pigeafdelingen ogsa deltaget i Skills, og det er planen at dette skal fortszette! Ambitionen for 2018 er at
opgradere Skille traeningen til et fast hold, dvs. treeningen tilkgbes som et slags kontingent for hele
fordret. Vi har kunnet se en markant udvikling i de spillere som har deltaget kontinuerligt i Skills
henover hele 2017.

12017 valgte vi at anseatte en U+ traener i form af Kenny Jensen. Formadlet er, at saette endnu mere
fokus pa U10 til U12 argangene. U+ skal sdledes tilfgje endnu mere faglighed til denne aldersgruppe,
fordi spillerne har et enormt stort udviklingspotentiale i disse argange, hvis vi ggr det godt og rigtigt.
Endvidere gnsker vi at forberede bgrnene endnu mere til overgangen til U13. U+ traenerens opgave er
at lave treeningsprogrammer, sa argangene traener det rigtige for deres aldersrelaterede udvikling. U+
treeneren er pa traeningsbanen med holdene og er med til at ga i detaljen med spillere og traenere, i
U10 til U12 argangene oplever vi at fodboldfagligheden pa treenersiden er veesentlig vigtigere end
argangene op til, der for er anszettelsen af en U+ traener signifikant.

I vores Panda afdeling, som teeller sma drenge i alderen 2 til 4 ar, har vi i lgbet af dret veeret heldige at
lykkedes med at stable endnu et hold pa benene, sa vi nu teeller 4 Panda hold.

2 hold/grupper i argang 2013.

1 hold/gruppe i argang 2014.

1 hold/gruppe i argange 2015.

Argang 2016 og 2017 er &ben for opskrivning via HIF’s hjemmeside og disse argange er allerede
begyndt at fa tilmeldinger, sa forkastet lige nu er at 2016 argangen er fyldt ud nar at de skal starte op
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efter efterarsferien 2018. Panda afdelingen varetages dygtigt af Koordinator og traener Jesper Wagner,
der er helt klart hans dygtige arbejder der har gjort at interessen har veret sa stor at vi er kommet op
pa 4 hold/grupper.

Aret 2017 blev ogsa aret hvor at DBU lancerede et nyt 3 arigt talent projekt kaldet TOP center, for
spillere i argangene U10 til U12 med szerlige forudsatninger. Hvidovre IF har deltaget igennem hele
fasen fra DBU seminar sammen med alle de resterende licens klubber, hvor formalet og risikoen med
centrene er blevet diskuteret abent. Til nu endeligt at indga aftale med FCK og B93 om samarbejde
omKkring driften af et TOP center for Kbh. Det betyder at Hvidovre er med i farersaedet nar at det
kommer til praegningen af talentudviklingen fra U10 miljgerne og opefter.

[ efteraret lykkedes det os at lave aftale med 7 sponsorer, hvilket nu betyder at alle hold fra U6 drenge
til og med U12 drenge har samme HIF-trgje og sponser, alle er ens uagtet niveau og ambition.

[ uge 32 afviklende Hvidovre IF igen i ar med stor succes DBU Fodboldskole med stor hjeelp fra U10
holdeleder Luise Warming som havde pataget sig rollen som skoleleder. Igen i 2018 afvikler Hvidovre
IF en DBU Fodboldskole.

Ambitionen for 2018 er simpel og klar - Hver eneste dag skal Vi forsgge at ggre vores bedste, Vi skal
hele tiden forsgge at ggre det lidt bedre end i gar.
Key Words i drengeafdelingen er Fzellesskab og engagement..!

Damerungdom & seniorU12 og over (Lotte S. Christiansen)

Pigeafdelingen fra U12/13 og op har de sidste ar veeret en smule ude af fokus, hvilket desvaerre har
betydet, at vi har lidt nogle tab i lgbet af efteraret 2017.

U12/13P tiltreekker stadig mange spillere og med sammenlaegningen af de 2 hold, er det lykkedes at
skabe nogle gode rammer for spillere pa alle niveauer.

U14P har henover aret veeret ramt af traenerstop. Og ikke mindst spiller frafald. En tendens der ses i
flere klubber i alderen 13-17ar. Og noget vi i HIF skal blive bedre til at veere forberedte pa.

U16P, blev i foraret lagt sammen med 2002/2003 argangen. Henover sommeren har der veeret en del
frafald, bla. Pga. 2001 argang der rykker op til U18. Endvidere er der flere piger, der skal pa efterskole
og ikke mindst far de mange andre interesser. Ogsa dette er en desvarre en tendens, vi ser flere
steder. Oveni dethar der veeret frafald fra flere piger pa denne argang henover vinteren, pga. FCN
henvendelser samt samt fodboldtraethed. I vinteren 2017 stoppede traener duoen samt holdleder, men
heldigvis er det lykkedes at rekrutterer nye traenere, som er ansat pr 1/1/18. De er nu gaet i gang med
det harde arbejde at genopbygge truppen.

U18P-Ungsenior har faet stor tilgang henover aret og teeller i dag ca. 35 spillere. En god trup, med en
del mangfoldighed blandt spillerne. Derudover vindt holdet deres raekke i efterdret.
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Fodboldfitness, har haft stor tilgang henover sommeren. Pt. er der ca. 25 spillere pa fodboldfitness
holdet, der stadig treener om sommeren 2 gange om ugen, og vinter 1 gang.

Herud har vi et "lukket hold”. Holdet har varet overlegne hele vejen henover aret, og blev flot
pokalmestre. Holdet er som sagt et "lukket hold”, der udelukkende spiller kampe.

Vi har haft endnu et "lukket hold”. Holdet trak sig henover efterdret fra turnering, da der var en del
frafald bl.a. pga barsel etc. Holdet genoptager turnering fra 2018.

Holdet har desuden hjulpet til i vinterturneringen hos U18/DS. Holdet er lukket hold, dog med
mulighed for tilgang. Fra 2018 forsgger vi at fa hjemmekampe til at ligge samtidigt med gvrige lukkede
herrehold, sa det kan skabes lidt stemning og noget kultur omkring oldboys/girls +.

PigebgrnU11 og under (Thomas M. Wolfram)

Fokus i afdelingen har veeret pa at skabe det forngdne fundament for udviklingen af den samlede
pigeafdeling. Sdledes har der veeret stor fokus op at tiltreekke spillere. Samlet har der vaeret en
fremgang pa ca. 40 spillere, sa afdelingen hu er pa ca. 75 spillere.

[ maj blev der oprettet et U6/U7 pigehold, hvor der hurtigt kom 19 indmeldte piger, samtidigt
udvidede vi Panda konceptet med en opdeling sa pigerne har deres eget hold. Her var der ca. 12
pigespillere med fra start og de spiller stadig. I oktober startede der 10 nye piger i a&rgang 2015 Panda.

Vi har valgt at sammenlaegge vores U11 piger med U10 pigerne, da der forsvandt et halvt hold til
anden klub med en afgdende treener. Denne sammenlaegning er gdet rigtigt godt, dog er U11 argangen
ikke nok til at spille kampe selv, sa sa indtil videre spiller de med U10.

Status pa holdene: 73 spillere, 4 foreeldretraenere, 5 ung treenere og 3 holdledere.

e Panda U3 - 10 spillere

e Panda U5 - 12 spillere

e U7 piger - 19 spillere

e U9 piger - 15 spillere

e U10/11 piger - 17 spillere

Uddannelse

HIF laegger stor vaegt pa uddannelse af sine traenere, idet dygtige treenere giver dygtige
fodboldspillere, men uddannelse giver ogsa traenerne verktgjer til at fastholde bgrnene og de unge i
fodboldmiljget, fordi det skal vaere sjovt at spille fodbold.
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Hovedfokus i 2017 har veeret genopfrisknings-/vedligeholdelseskurser sarligt inden DBU nye
struktur traeder i kraft. Herudover deltog et meget stort antal treenere pa DBU store traenerdag i maj
2017.

Aktiviteter

HIF har som altid haft en raekke aktiviteter for sine bgrne- og ungdomsmedlemmer samt andre uden
for klubben, som har tilmeldt sig.

DBU Fodboldskole

I den fgrste uge af august var HIF atter en gang veert for DBU’s fodboldskole, som tiltraekker deltagere
primeert fra HIF, men ogsa fra andre klubber i Kgbenhavnsomradet. HIF kan med sin stgrrelse og
mange frivillige afvikle en stor fodboldskole - i 2017 igen med 144 deltagere. Over fem dage far de
unge fodboldspillere i alderen 8 til 15 ar en masse god og inspirerende fodboldtraening, som flytter
deres niveau op til en ny saeson. HIF kan saledes ggre sine fodboldspillere dygtigere, men det er ogsa
en mulighed for unge treenerassistenter fra 15 ar og opefter at fa prgvet sig af i den rolle sammen med
erfarne og ldre traenere. [ 2017 var Luise Warming skoleleder.

Hvidovrestavner

Fodboldklubberne i Hvidovre har efterhdnden faet en god tradition med flere gange i Igbet af aret at
afvikle et steevne med deltagelse af de yngste hold. Fokus er pa sjov og god fodbold - og ikke resultater.
HIF var ogsa i 2017 veert for flere runder med deltagelse af bgrn fra HIF, Friheden og Rosenhgj.

Camps

HIF har i 2017 afviklet to Arbejdernes Landsbank Guldalder camps. Projektet er godt i gang, men ikke
ved fuldt potentiale. Der har vaeret 10-12 deltagere ved hver camp, men der er plads til flere.
Arbejdernes Landsbanks sponsorat er ophgrt pr. september 2017.

HIF Dagen

Blev afviklet med stor succes. Stor tilslutning til arrangementet og gode tilbagemeldinger, hvilket
vidner om stor dedikation fra hhv. Lotte Christiansen og Jack Nilaus som primare tovholdere pa
arrangementet.
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